Rectosads RESOLUCION N°
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R 2020

VISTO:

El Decreto N° 260/20 PEN, la Resoluciéon N° 3/20 de la Jefatura de Gabinete
de Ministros de la Nacion, las Resoluciones N° 103/20, 104/20 y 105/20 del Ministerio de
Educacién de la Nacién, y el Decreto N°© 361/20 M.S.;y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 260/20 PEN Presidencia de la Nacion amplia la
Emergencia Pablica en materia Sanitaria establecida por Ley N°© 27.541, en virtud de la
pandemia declarada por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) en relaciéon al
coronavirus (COVID-19), por el plazo de un (01) afio desde la vigencia de dicho decreto y
ha dispuesto una serie de medidas de orden publico destinadas a garantizar la salud de la
poblacién.

Que el nuevo Corona Virus (COVID-19) se propaga rapidamente a nivel
mundial, de persona a persona, por via respiratoria y contacto directo, existiendo pacientes
afectados tanto en Argentina como en otros paises, principalmente en la Reptiblica Federal
de Alemania, Repuiblica Popular China, Repiiblica de Corea, Reino de Espafia, Estados
Unidos de América, Repiiblica Francesa, Republica Islamica de Irdn, Republica Italiana y
Japon.

Que el MINISTERIO DE SALUD DE LA NACI(’)N, en el marco de sus
competencias y habiendo evaluado la situacién epidemioldgica del coronavirus COVID-19,
ha recomendado adoptar medidas de caricter general con finalidad preventiva, definiendo
como caso sospechoso de enfermedad por COVID-19 todo paciente que tenga historial de

viaje a zonas con transmisién local del citado virus, cuyo listado se modifica diariamente

por ser un proceso dindmico de expansion.

Que haciendo foco particularmente en el ambito educativo, el MINISTERIO
DE EDUCACION DE LA NACION recomienda adoptar en el ambito educativo de todos
los niveles y modalidades del pais, sean éstos de gestion estatal o privada, de educacién
obligatoria o de educacién superior las medidas que por intermedio de la presente se dan por
reproducidas.
( Que a su turno, el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
) SOCIAL DE LA NACION ha resuelto otorgar licencia excepcional a todas aquellas



RESOLUCION N°

Rectorado

Dpnsvorsicud Satsnoma

A %ﬁﬁ @?&M
personas trabajadoras del sector publico o privado en relacion de dependencia que habiendo
ingresado al pais en forma voluntaria permanezcan en sus hogares, en un todo de acuerdo
con lo dispuesto en las recomendaciones del MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION,
sin que ello afecte la normal percepcion de las remuneraciones normales y habituales, como
asi tampoco de los adicionales que por Ley o Convenio les correspondiere percibir.

Que mediante el Decreto N° 361/20 M.S. se declara el estado de emergencia
sanitaria en el ambito de toda la Provincia de Entre Rios, por el término de un afio contado a
partir del dictado del citado Decreto, a tenor de la enfermedad por el nuevo coronavirus
(COVID-19).

Que el precitado Decreto, en su Articulo 4° suspende durante un plazo de
treinta (30) dias contados a partir del dictado del mismo, en el ambito de la provincia de
Entre Rios la realizacion de todo evento cultural, artistico, recreativo, deportivo, social, de
participacion masiva y en forma consecuente, las habilitaciones otorgadas por los
organismos provinciales a sus efectos. Establece ademas que dicho plazo podra ser
prorrogado, segin las recomendaciones efectuadas por el Ministerio de Salud y las
actividades y/o eventos que se encuentren programadas y cuya suspension y/o
reprogramacion no resultare posible, deberan realizarse sin presencia de publico v aplicando
en forma rigurosa las recomendaciones emitidas por las autoridades sanitarias.

Que a través del Articulo 5° faculta a las y los Ministras/os Secretarias/os de
Estado, al Secretario General de la Gobernacion y a los titulares de los organismos de la
Administracion Publica provincial, a establecer modalidades de trabajo domiciliario,
flexibilidad de horarios laborales y, en caso de corresponder, al cierre de las dependencias
del Sector Ptiblico Provincial, por razones fundadas, estableciendo una guardia minima para
garantizar su funcionamiento.

Que por su parte, el Ministerio de Educacion de la Nacion dicta la Resolucion
2020 105-APN-ME que en su Articulo 1° insta a las provincias y a la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, en el marco de sus prerrogativas y a través de sus autoridades, a otorgar una

licencia preventiva por CATORCE (14) dias corridos con goce integro de haberes, a los

trabajadores y trabajadoras docentes, no docentes o auxiliares y personal directivo de todos

los niveles y modalidades de la educacion obligatoria v en las instituciones de' la educacion
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superior, que se encuentren comprendidas en las previsiones del Articulo 7° del Decreto de
Necesidad y Urgencia No 260 P.E.N. del 12 de marzo de 2020.

Que en su Articulo 2° se insta a las provincias y a la Ciudad Autonoma de
Buenos Aires, a no computar inasistencias a las v los estudiantes de todos los niveles y
modalidades de la educacion obligatoria y en las instituciones de la educacion superior, que
se encuentren comprendidos en las previsiones articulo 7o del citado Decreto de Necesidad
y Urgencia.

Que, asimismo, mediante el Articulo 3° se insta a las Provincias y a la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, a dispensar al personal directivo, docente, no docente o auxiliar
y estudiantes comprendidos en alguno de los grupos de riesgo y detallados vy, de asistir a sus
puestos de trabajo y/o clases conforme con las recomendaciones del Ministerio de Salud.
Mientras subsista la recomendacion de la autoridad sanitaria, o exista prescripeion meédica
segan corresponda, la medida debera ser concedida con goce integro de haberes en el caso

de las trabajadoras y los trabajadores, y no podran ser computadas como inasistencias no

justificadas en el caso de las y los estudiantes. Asimismo, se aclara que las presentes

indicaciones de licenciamiento son dinamicas y podran ser modificadas segin la variacion
del contexto epidemiolégico.

Que se debe garantizar el derecho a la educacion de conformidad a la
Constitucion Nacional y Provincial, por tratarse de un Derecho Humano fundamental.

Que, asi las cosas, y en atencion a la rapida propagacion del coronavirus
COVID-19,resulta necesario adoptar medidas preventivas en el ambito de esta
UNIVERSIDAD, en el marco de su autonomia, considera sustanciales para la proteccion de
la comunidad universitaria y de la ciudadania en general.

Que en reunion celebrada en el dia de la fecha, con la presencia del Rector,
los Decanos/as v Secretarios/as, se acordaron medidas de cardcter académico-
administrativo urgentes e indispensables para evitar la propagacion del COVID 19 en el
ambito de la Universidad.

Que hasta tanto sea tratada por el Consejo Superior de la UADER, es facultad

del 5r. Rector dictar el acto resolutivo interesado.
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Que todos los actos administrativos en el ambito de esta Universidad se
dictan en el uso pleno de su autonomia, de acuerdo al Articulo N° 269 de la Constitucion de
la Provincia de Entre Rios “La Universidad Provincial tiene plena autonomia. El Estado
garantiza su autarquia y gratuidad...”, y lo establecido por el Estatuto Académico
Provisorio aprobado por Resolucion Ministerial N° 1181/2001 del Ministerio de Educacion
de la Nacion.

Que en uso de las atribuciones propias del cargo segin la Ley N° 24.521 de
Sducacion Superior, y de acuerdo a lo previsto en el Articulo 16° Inciso 1) “Adoptar todas
las providencias para la buena marcha de la Universidad” del Estatuto Académico
Provisorio de esta Universidad, el que suscribe esta facultado para resolver sobre el
particular.

Por ello:

EL RECTOR DE LA ’L’J'NIVERSIDAD AUTONOMA DE ENTRE RIOS,
AD REFERENDUM DEL CONSEJO SUPERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establecer la suspension de actividades académicas v clases presenciales
en todos los niveles del ambito de la Universidad Auténoma de Entre Rios, a partir del 16y
hasta el 31 de marzo del corriente afio ambas fechas inclusive, en concordancia con lo
dispuesto por el Gobierno Nacional y Provincial. Las Unidades Académicas deberan
comunicar fehacientemente las medidas adoptadas y acordes a la presente.

ARTICULO 2°.- Establecer que en el plazo establecido en el Articulo 1° las Unidades
Académicas trabajaran en asegurar la implementacion de modalidades no presenciales que
garanticen el dictado de clases, segin corresponda, para las carreras de pre-grado, grado y
posgrado universitario y establecer la implementacion de actividades a distancia y
dispositivos de virtualizacion adecuados vy pertinentes a los efectos de procurar garantizar el
desarrollo de las mismas.

ARTICULO 3°.- Suspender transitoriamente:

a) Todas las actividades académicas, de investigacion, de extension y transferencia.

b) Todos los actos, congresos, seminarios, Ccursos, f simposios, talleres, muestras y
exposiciones, y todas las actividades deportivas y culturales, y practicas curriculares en

Instituciones de Salud, que requieran presencialidad.
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¢) Las pruebas de oposicion en los concursos docentes de todo tipo.

d) El funcionamiento de las salas de lectura en las bibliotecas, no asi la entrega de libros.

f) Toda participacion en actividades institucionales de internacionalizacion.

ARTICULO 4°.- Encomendar a las Secretarias de la Universidad y a los Decanos adoptar
las medidas pertinentes para garantizar los procesos administrativos indispensables y
urgentes, tendiendo a reducir al minimo la atencion al pablico en forma presencial,
asegurando los requerimientos de higiene y seguridad para la reduccion de la propagacion
del virus.

ARTICULO 5°.- Instar a los miembros de la Comunidad Universitaria que estuvieren
encuadrados en las situaciones del Decreto N° 260/2020 PEN a su estricto cumplimiento,
considerando que la violacién a las medidas de aislamiento, sin perjuicio de las
responsabilidades penales, implicard falta grave en el ambito de la Universidad. Sera
responsabilidad de las autoridades a cargo de los Establecimientos realizar las denuncias
penales correspondientes para averiguar la posible comision de los delitos previstos en los
articulos 205, 239 y concordantes del Codigo Penal.

ARTICULO 6°.- Encomendar a las Areas de Comunicacion, la difusion, de manera continua
y permanente, de informacién a la Comunidad Universitaria de las recomendaciones y
actualizaciones impartidas por las autoridades sanitarias y educativas correspondientes.
ARTICULO 7°.- Encomendar a la Secretaria de Planeamiento y Gestion Institucional y a las
las Unidades Académicas garantizar las acciones necesarias para extremar las medidas de
limpieza y desinfeccion de los edificios, el mobiliario y los equipamientos afectados a la
actividad y con la provisién de suministros y las medidas de higiene vy seguridad
protocolizadas a los efectos de garantizar las condiciones saludables de trabajo para toda la
Comunidad Universitaria de la UADER.

ARTICULO 8°.- Establecer que la Secretaria Feonomico Financiera debera, a los fines del
cumplimiento del Articulo 7° de la presente disposicion, dar tramite urgente y prioritario a
los procedimientos de compras, en el marco de la situacion de emergencia, a los efectos de

garantizar el suministro permanente de elementos de limpieza y desinfeccion.

Loy
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ARTICULO 9°.- Establecer que el desarrollo de las actividades laborales del olaustro no
docente sera prioritariamente no presencial, teniendo en cuenta las pautas establecidas en el
Articulo 4°, debiéndose implementar en cada caso modalidades de trabajo en el hogar,

dando potestad a los Decanos y al Rector para su implementacion efectiva, en sus
respectivos ambitos.

ARTICULO 10°.- Establecer que el desarrollo de las actividades laborales del claustro
docente sera no presencial, teniendo en cuenta las pautas establecidas en el Articulo 2° de la
presente, procurando garantizar el desarrollo de los contenidos minimos de las asignaturas y
su calidad, dando potestad a las Unidades Académicas para su implementacion efectiva, y a
la Secretaria Académica de Rectorado para el dictado de la Licenciatura en Administracion
y Gestion Universitaria.

ARTICULO 11°.- Establecer que se hara entrega de los diplomas en forma individual y solo
a pedido del egresado o egresada.

ARTICULO 12°- Instruir a las distintas dependencias de esta UNIVERSIDAD a fin de que
en el marco del desarrollo de sus actividades se refuercen las recomendaciones de
prevencion de infecciones respiratorias: lavado de manos frecuente con agua y jabon;
cubrirse la nariz y la boca con el pliegue-codo o usar un pafiuelo descartable al toser o
estornudar, usar el cesto de basura mas cercano para desechar los pafiuelos utilizados;
ventilar los ambientes; y limpiar frecuentemente las superficies y los objetos que se usan
con asiduidad.

ARTICULO 13°.- Se dispone la NO ASISTENCIA, sin excepcion, a sus puestos de trabajo
por el término estipulado, del personal directivo, docente, administrativo y de servicios
auxiliares comprendido en alguno de los grupos de riesgo y poblaciones vulnerables
detallados a continuacion, en el marco de lo dispuesto en el Articulo 3° de la Resolucion N°
105/20 ME, conforme el siguiente detalle:

a. Mayores de 60 afios;

b. Embarazadas en cualquier trimestre;

¢. Grupos de riesgo:

6
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I. Enfermedades respiratorias crénicas: hernia diafragmatica, enfermedad pulmonar
obstructiva  crénica  (EPOC), enfisema congénito, displasia  broncopulmonar,
traqueostomizados cronicos, bronquiectasias, fibrosis quistica y asma;

II. Enfermedades cardiacas: Insuficiencia cardiaca, enfermedad coronaria, reemplazo
valvular, valvulopatias y cardiopatias congénitas;

I, Inmunodeficiencias congénitas o adquiridas (no oncohematolégica): VIH dependiendo
del status < de 350 CD4 o con carga viral detectable) o pacientes con VIH con presencia de
comorbilidades independientemente del status inmunoldgico, utilizacién de medicacion
inmunosupresora o corticoides en altas dosis (mayor a 2 mg/kg/dia de metilprednisona o
mas de 20 mg/dia o su equivalente por mas de 14 dias), inmunodeficiencia congénita,
asplenia funcional o anatomica (incluida anemia drepanocitica) y desnutricion grave;

IV. Pacientes oncohematologicos y trasplantados: tumor de organo solido en tratamiento,
enfermedad oncohematoldgica hasta seis meses posteriores a la remision completa vy
trasplantados de 6rganos sélidos o de precursores hematopoyéticos;

V. Obesos morbidos (con indice de masa corporal > a 40);

V1. Diabéticos;

VIIL. Personas con insuficiencia renal cronica en dialisis o con expectativas de Personas
ingresar a dialisis en los siguientes seis meses.

ARTICULO 14°.- Crear el Comité de actuacién el cual estara conformado por el Rector, los
Decanos, la Secretaria Académica, Secretaria de Planeamiento y Gestion Institucional, la
Secretaria Econémico Financiera, v el Asesor Juridico de la Universidad. ] Comité tendra
la funcién de anélisis de situacion, definicion y propuesta de medidas académico -

administrativas.

ARTICULO 15°.- Establecer que desde las Unidades Académicas se debera comunicar a la
Secretarfa de Planeamiento y Gestion Institucional los dos informes diarios de casos
emergentes de COVID 19 en el ambito de la UADER, a los efectos de realizar las
comunicaciones diarias a la Secretaria de Politicas Universitaria de conformidad a lo

dispuesto en el Articulo de la Resolucion N° 10X/20 del ME.
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ARTICULO 16°.- Adherir en general a las Resoluciones del Ministerio de Educacion de la
Nacion N° 104/20, 105/20, 106/20 y 108/20, sin petjuicio de la vigencia de las regulaciones
de la presente, en lo que pudieran resultar contradictorias con las mismas.

< /’“\ Rectorado

i\ UADER

i




